
Opleiding:

• Preventieadviseur Niveau II 

Talen:

• Nederlands

• Frans, Engels

AANBOD

We bieden u een voltijdse job bij een snelgroeiend en toonaangevend vastgoedbedrijf in een ambitieuze en progressieve omgeving

waar ruimte is voor initiatief en persoonlijke ontwikkeling. U ontvangt een competitief salarispakket in lijn met uw ervaring en

competenties en ook nog diverse extralegale voordelen: bedrijfswagen, 12 adv-dagen, maaltijdcheques en een groeps- &

hospitalisatieverzekering.

Versluys Groep is uitgegroeid tot één van de meest toonaangevende projectontwikkelaars in België.

De moderne en nieuwe kantoorgebouwen zijn vlot bereikbare en bevinden zich in een filevrije omgeving.  

Het bedrijf koppelt een grote technische knowhow in appartementsbouw aan een onafgebroken streven naar de hoogst 

mogelijke kwaliteit. Typerend daarvoor zijn de meer dan 760 referentieprojecten die de Versluys Groep realiseerde sinds 1908.

Stuur vandaag uw CV door naar Versluys Groep

Zandvoordestraat 465, 8400 Oostende.  U kan ook 

mailen naar job@groepversluys.be.

BENT U DE PERSOON DIE WE ZOEKEN ?

PREVENTIEADVISEUR NIVEAU 2

FUNCTIE

PROFIEL

Ervaring: 

• Minimum 2 jaar ervaring als preventieadviseur

• Bij voorkeur ervaring in de bouwsector

• Grondige kennis van de wet- en regelgeving m.b.t. veiligheid 

en preventie op het werk.

• Goede kennis van MS Office (Word/Excel/Powerpoint/Visio)

Je geeft mee vorm aan een bestaand veiligheidsbeleid waarbij bestaande structuren verdere en gedetailleerde invulling nodig 

hebben. 

Deze rol omvat:

• Adviezen geven voor de ontwikkeling van het welzijnsbeleid om tot een volwaardig dynamisch risicobeheersysteem te komen.

• Inspelen op risicovolle situaties door mee creatieve en innovatieve preventiemaatregelen voor te stellen. 

• Regelmatig rondgangen maken op de werven:

- contact houden met de mensen op de werkvloer

- opvolgen van werken met onderaannemers

- indienststelling hulpmiddelen & werkmiddelen

• In overleg en samenwerking met de hiërarchische lijn:

- opvolging van de arbeidsongevallen en incidenten

- betrokkenheid bij het onderzoek en formuleren van maatregelen

- opmaken verslagen

- inventariseren werkposten & risico’s

- begeleiding rondgang bedrijfsartsen

- controle aannemers

• Gestructureerde samenwerking met de technisch/operationele veiligheidsmensen.

De preventieadviseur plant en stuurt de organisatie om een veilige, gezonde en ongevalsvrije werkplek te garanderen voor onze

werknemers op onze werven, atelier en vaste werkplaatsen.

COMPETENTIES

• Sterk in verbale en schriftelijke communicatie

• Servicegericht en klantvriendelijk op een assertieve manier

• Administratief aangelegd

• Sterk organisatievermogen

• Proactief zaken oppikken/initiëren zonder expliciete opdracht

• Comfortabel met multi-tasking


