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Familiebedrijven
zijn motor van
de economie

Groep Versluys en Picanol houden

vast aan roots en
Uit cijfers van werkge-
versorganisatie Etion
blijkt dat de economi-
sche bedrijvigheid in

de regio het grootst is
in Oostende en Ieper.

breiden uit

exclusieve dijklocaties aan
de kust. Ondernemer Marc
Coucke investeerde dit jaar
niet toevallig 75 miljoen euro
in het groeibedrijf.

‘Gezien onze sterke groei
binnen de sector hebben wij
de voorbije jaren een stijgen-

en be-

Familiebedrijven als de evolutie gekend in onze
tewerkstelling. Momenteel
Versluys Bouwgroep hebben wij nog openstaande
en Picanol spelen daar vacatures in quasi alle seg-
al 107 en 79 jaar een menten van ons bedrijf.
T Groep Versluys staat syno-
belangrijke rol in. ioin Yoo kwali
DOMINIQUE JAUQUET ~ trouwbaarheid. Wij zoeken

OOSTENDE/IEPER In de
23 gemeenten van de editie
Oostende-Westhoek werken
37.205 mensen. Steden Oost-
ende en Ieper zijn samen
goed voor bijna 44 procent
van deze tewerkstelling. In

vakbekwame en gemotiveer-
de mensen die passen binnen
dit profiel en met trots en
fierheid willen werken voor
ons bedrijf. Wij motiveren
mensen ook om vrijblijvend
hun cv door te sturen, want
de k d en ja-

Oostende zijn 10.071 mensen
aan de slag. Daikin is al jaren
veruit de grootste werkgever
binnen de industrie met bij-
na 1.400 jobs. De horeca is
met 1.038 jobs eveneens een
belangrijke werkgever in de
badstad. Maar ook de bouw-
sector is met 1.377 werkne-
mers een belangrijke econo-
mische motor in Oostende.

ren verwachten we nog een
sterke groei’, zegt Versluys.
De komende tien jaar bouwt
Versluys samen met CFE im-
mo meer dan duizend appar-
tementen op de Oosteroever.
Het gaat om het grootste ont-
wikkelingsproject aan de
Belgische kust. ‘Dit project is
sinds zijn start begin 2014
een van de grootste tewerk-

Versluys B is daar

len van O

al 107 jaar een exponent van.
“We tellen vandaag 65 mede-
werkers en werken dagelijks
samen met zo'n tweehonderd
onderaannemers’, zegt CEO
Bart Versluys, de vierde ge-
neratie binnen het familiebe-
drijf. Onder zijn bewind
groeide de bouwgroep uit tot
een nationale topspeler in
residentieel vastgoed en in

FACEBOOK.COM/

De transformatie van een
oud havengebied naar een
modern stadsdeel biedt voor
vele honderden mensen extra
werkzekerheid. Naast de
bouw zelf waarbij vele be-
drijven in en uit Oostende
direct en indirect betrokken
zijn, is er ook nog de tewerk-
stelling op de site zelf. De
komende jaren zullen heel

VERSLUYSBOUWGROEP

wat mensen wonen, werken
en leven op de Oosteroever.
De commerciéle interesse in
de site is overweldigend.

@GROEPVERSLUYS
@BARTVERSLUYS

De bouwsector is met 1.377 i
| komende tien jaar bouwt Versluys meer dan duizend appartementen op de Oosteroever.
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motor in

FREDERIC DRYHOEL
Woordvoerder Picanol

Vandaag zijn we
een multinational,
met de spirit van
een familiebedrijf

Heel veel zelfstandigen zien
het enorme potentieel van
deze nieuwe stad en willen
absoluut hun winkel, restau-
rant, shop, boetiek op de
Oosteroever’, vertelt Bart
Versluys.

Familiebedrijven die trouw
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blijven aan hun roots zijn on-
misbaar voor de regio en de
gemeenten waar ze gevestigd
zijn. Dat is ook zo in Ieper
waar 6.252 mensen werken.
Picanol is goed voor ruim
een vijfde van deze jobs. We-
reldwijd stelt het weefmachi-
nebedrijf 2.000 mensen te-
werk, waarvan zo'n 1.300 in
Ieper.

‘Het bedrijf werd opgericht
in 1936 als kleine kmo in het
centrum van Ieper. Vandaag
zijn we een multinational,
met de spirit van een fami-
liebedrijf, zegt woordvoer-
der Frederic Dryhoel.

De hoofdzetel en het groot-
ste deel van de productie be-
vinden zich vandaag nog
steeds in Ieper. ‘Een bewuste
keuze, omdat we geloven in
deze regio. Onze thuisbasis
in Ieper speelt een cruciale
rol in het verhaal. De afgelo-
pen vijf jaar hebben we veer-
hg mxhoen euro geinvesteerd
in nieuwe machines, gebou-
‘wen en mensen. In juni lan-
ceerden we nog een aanwer-
vingscampagne voor honderd
medewerkers. Zo willen we
de toekomst veiligstellen en
inspelen op de verdere groei’,
besluit Dryhoel.
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